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KUMPPANUUSSOPIMUS

Kumppanuuden osapuolet

Tampereen kaupunki, Attendo Suomi Oy:
Tampereen seudun ammattiopisto TREDU [tdmerenkatu 9
PL217 PL 750

33101 Tampere 00180 Helsinki

Kumppanuuden tarkoitus

Kumppanuuden tavoitteena on yhteistydn kehittdminen mm. seuraavien toimintojen
osalta:

e tydssdoppimisen ja oppisopimusyhteistyon kaytantdjen kehittdminen

e vhteistyd henkiléston osaamisen kehittamisessa

e vhteinen osaamistarpeiden ennakointi

e alueellisen sekd paikallisen elinvoimaisuuden edistdminen

e rekrytointiyhteistyo

e vhteiset tapahtumat ja tilaisuudet

Yhteistydmuodot on kuvattu tarkemmin palvelusuunnitelmassa, joka paivitetdan
vuosittain.

Seuraavat yrityksen toiminnot kuuluvat sopimuksen piiriin (toimintoalueet elavat
kumppanuuden kehittyessa):

Sosiaali- ja terveysala_x_ Kasvatus- ja ohjausala_x_ Puhtaus- ja kiinteistopalveluala _x_
Ravintola- ja cateringala _x_ Liiketoiminta _x_

Muita aloja tarpeen mukaan.

Kumppanuuden toimintamalli

Tredu Attendo
Kumppanuustoiminnan | Tredun yritys- ja aluejohtaja Sari Laakso
ohjaus tyonantajapalvelut P.044 494 4358

sari.laakso@attendo.fi

asiakkuusjohtaja
Kaisa Luhtala
050562 2216 Rekrytointikoordinaattori

kirsi.seitovaara@attendo.fi

projektipaallikko

Kaisu Paloheimo

041 730 3908
kaisu.paloheimo@tampere.fi

kaisa.luhtala@tampere.fi Kirsi Seitovaara p. 0417309280
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Vastuuhenkil® koulutusjohtaja aluepaallikkod

Johtotason Virpi Siiranen Heidi Noukka

yhteyshenkilo 050 441 8823 puh. 0417318679
virpi.siiranen@tampere.fi heidi.noukka@attendo.fi

Yhteyshenkild Sosiaali- ja terveysala rekrytointikoordinaattori

Operatiivisista asioista | koulutuspaallikko Kirsi Seitovaara

vastaava Kaisa Kukkohovi 041 7309280

yhteyshenkild 041 730 5527 kirsi.seitovaara@attendo.fi

kaisa.kukkohovi@tampere.fi

Ravintola- ja catering-,
kiinteistod- ja puhtauspalveluala
koulutuspaallikko

Marja-Leena Pajusaari
050576 1401

Marja-
Leena.Pajusaari@tampere.fi

Kumppanuustoiminnan suunnittelu, -seuranta, -arviointi ja -kehittdminen:
Palvelusuunnitelmaan kirjataan toimenpiteitéd vuositasolla. Palvelusuunnitelmasta
ilmenevat yhteiset tavoitteet, aikataulut, yhteyshenkilot ja kdytannon toimenpiteet.
Kehittamista tehddan seka organisaatiolaajuisesti etta yksikoiden/koulutusalojen kesken.

Yhteydenpidosta ja viestinndsta sovitaan seuraavasti:

Yhdestd kahteen johdon tapaamista vuosittain, arviointia ja tavoitteiden asettamista
varten. Toiminnallista yhteistyota varten sovitaan tapaamiset palvelusuunnitelman
mukaisesti.

Resurssien kayttamisesta sovitaan seuraavasti:
Sovitaan erikseen tarpeen mukaan, esimerkiksi yhteisten tilaisuuksien jarjestamisen
resursointi.

Pelisdannoista sovitaan seuraavasti:

Osapuolet saavat kayttda viestinndssa toistensa logoa, viestintd/tiedotteet laaditaan
yhdessa, salassapidettavat asiat (esim. liikesalaisuudet) maaritellaan salaisiksi
tapauskohtaisesti.

Tdama sopimus on voimassa toistaiseksi. Sisaltoa voidaan tarkentaa vuosittain tehtavalla palvelusuunnitelmalla.
Kumppanuus voidaan irtisanoa kirjallisesti jommankumman osapuolen toimesta 6 kuukauden irtisanomisajalla.

Tampereella 17.10.2022

Kirsi Viskari, johtaja, ammatillinen koulutus Sari Laakso, aluejohtaja
Tampereen seudun ammattiopisto Tredu Attendo Oy
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